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1. Nuestro modelo

El proyecto municipal de C's se enmarca en un gran proyecto de transformacion profunda de
Espafia que tiene como uno de sus principales palancas la reforma de las Administraciones
Publicas del Estado y sus Instituciones. Una reforma incuestionablemente necesaria por las
repercusiones democrdticas, economicas y burocrdticas que tendria en los ciudadanos,
fundamentada en los siguientes ejes, que desarrollaremos a lo largo de este programa:

Administraciones transparentes e impermeables a la corrupcion y al clientelismo politico.
Administraciones mds eficientes, mds dgiles, mas participativas y proximas a la
ciudadania

Simplificacion de los niveles politico-administrativos.

Administraciones al servicio de la democracia.

Administraciones de todos y para todos.

Mas autonomia local.

Nueva financiacion Local que asegure a los Ayuntamientos la suficiencia econémica y
financiera para garantizar la adecuada aplicacion o prestacion de las competencias
municipales.

Administraciones que garanticen la dignidad para todos.

El proyecto que presentamos para Paracuellos de Jarama ha sido realizado por un equipo de 10
personas de la Agrupacion que se han encargado de recoger tanto las necesidades e inquietudes de
personas que viven y trabajan en Paracuellos como casos de éxito de otros municipios nacionales e
internacionales, que se tangibiliza en las siguientes dreas:

N N

Transparencia y atencién al ciudadano

Educacion, Cultura y Juventud

Sanidad, Servicios Sociales, Tercera Edad, Mujer e Inmigracién
Economia, Industria y empleo

Movilidad, Transporte y Medioambiente
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2. Un Ayuntamiento transparente, seguro, abierto a los ciudadanos y al servicio de
las personas

Actualmente el Ayuntamiento de Paracuellos y quienes lo gobiernan estdn envueltos en un halo de
oscurantismo. Poca informaciéon o informacion poco concreta genera en los ciudadanos una
sensacion de inseguridad que no nos merecemos.

La parte final de los plenos ni se transmite en streaming ni se graba, por lo que no tenemos acceso a
ésta a no ser que nos personemos en dicho pleno y, en consecuencia, desconocemos si se
responden a las preguntas de los ciudadanos y las respuestas a éstas.

Las facturas de los pagos que realizan son dificilmente accesibles y sélo nos enteramos cuando se
pregunta por ellas en los plenos.

Ademds, existe una parte del presupuesto que cada concejalia puede disponer sin que necesite
aprobacion en el Pleno.

Los miembros del Gobierno municipal tienen asignadas unas horas de trabajo en su jornada laboral,
que no son de obligado cumplimiento.

Por otro lado el area de atencion al ciudadano posee un horario de servicio que es coincidente con
nuestra jornada laboral, por lo que en la mayoria de los casos debemos perder horas de trabajo para
llevar a cabo nuestras gestiones.

En cuanto a los servicios que prestan terceras empresas contratadas mediante licitaciones
publicas, algunos de ellos (recogida de basuras, parques y jardines, ...) generan un gran descontento
en los ciudadanos, ya no sélo por la calidad de estos servicios sino también por el poco o nulo
control que realiza el consistorio estas empresas. Este control no seria nada mds que que cumplir
los contratos aprobados.

Queremos Administraciones transparentes, donde el ciudadano tenga derecho de acceso a la
informacion, derecho a saber cudnto, déonde y como se gasta el dinero de sus impuestos.
Administraciones donde los puestos de nivel inferior a Director General o equivalente sean
desempeifiados por funcionarios de carrera en lugar de personal de libre designaciéon. En C's
queremos unas Administraciones donde no haya cabida ni para la corrupcion y ni para el
clientelismo politico.

Para mejorar esta situacion, C's Paracuellos proponemos las siguientes soluciones de
Regeneracion Democratica y Transparencia:

1. Los cargos electos de C's se comprometen en el supuesto de imputacion por delito de
corrupcion a renunciar a su condicion de cargo electo.

2. Separacion inmediata de todo cargo publico imputado por corrupcion.

3. Limitacion de mandatos. Limitaremos a dos legislaturas el mandato mdximo de los alcaldes
y concejales.

4. Incompatibilidad de sueldos vy dietas:Los cargos electos que estén como
representantes politicos, no podran desempeiiar dos cargos publicos simultaneamente.
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Declaracion publica de patrimonio: Aunque actualmente ya es obligatorio depositar en la

Secretaria Municipal una declaracion de patrimonio al inicio y final de los mandatos, esta

medida de control resulta insuficiente ante la desconfianza que la opiniéon publica

manifiesta hacia la clase politica, por lo que C's se compromete a ponerlas al alcance de

todos los ciudadanos haciendo publicas éstas declaraciones de patrimonio tanto al inicio

como al final de los mandatos. Esta declaracion ird acompafada de un informe de la

Camara de Comercio en el que se muestre si los concejales tienen participacion en

empresas, para delimitar las posibles incompatibilidades que pueda haber en la toma de

decisiones. Todo esto bajo sin vulnerar la privacidad y respetando la proteccion de datos. Se

pondrdn en conocimiento de los ciudadanos al principio y al final de cada legislatura. Todas

las modificaciones en el patrimonio de los cargos electos se haran publicas al mes

siguiente de producirse, con explicacion razonada de la modificacion.

Reduccion del nimero de concejales gobernantes de 10 a 8

Control de Concejales gobernantes:

1. Obligacion de una dedicacion minima de 1.519 horas anuales a los concejales
gobernantes.

2. Politica salarial fransparente:

1. Unicamente cobrardn salario los concejales liberados gobernantes.

2. Proponemos la limitacion de los salarios de los concejales y que sean publicos desde
su aprobacion.

3. Elresto de concejales cobrardn las dietas y complementos marcados por la ley para
acudiry preparar los plenos.

4. Los gastos de representacion de los concejales y alcalde se presentardn en el pleno
del Ayuntamiento para su aprobacion, explicdndose y justificandose el motivo de los
mismos. Quedando reflejado en el acta y en la grabacion de los plenos para la
fiscalizacion de la propia ciudadania.

Incompatibilidades del equipo de gobierno: El Alcalde y Concejales de gobierno no podrdn
trabajar en empresas con las que el Ayuntamiento haya mantenido un alto nivel de
contratacion durante el tiempo de desempefio del cargo.

Inclusion de ruegos y preguntas de los ciudadanos en el Pleno Municipal, actas y
grabaciones de los mismos.

Obligatoriedad a dar respuesta a todas las cuestiones planteadas por los ciudadanos como
madximo en el siguiente pleno. Aquellas consultas que por su coste o tiempo de elaboracion
requieran otros plazos, serdn respondidas en un plazo que serd propuesto por el concejal
correspondiente y figurard en el acta. Las que se desestimen, se explicara el motivo de ese
desistimiento y proporcionando una via alternativa acorde a costes y/o plazos.

Ventanilla Unica: Todos los tramites gestionados por el mismo grupo de funcionarios,
simplificando la tramitacién, aumentando la productividad y eliminando las dificultades de
los tramites interdepartamentales.

Descentralizacion de los tramites: Los tramites se comenzardn y terminardn en el mismo
sitio. No podemos empadronarnos en un edificio y recoger el justificante de
empadronamiento en otro.

Aumento de los horarios de atencion al publico: Para la realizacion de todos los tramites,
horario ampliado, jueves por la tarde de 17 a 20 horas y el primer sdbado del mes de 10 a 14
horas. Eso supone un incremento medio semanal de las 20 horas actuales a 24.
Omnicanalidad. Incrementar la tramitacion de servicios telematicos:
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1. Potenciacion del uso de la Sede Electrénica (antiguo 060) para ciudadania y eugo.es
para empresas.

2. Ayuda a su uso, etc.

Utilidad del DNI-e

4. Inclusion de asistente virtual para responder a las principales dudas mediante
Chat/Whatsapp

Garantizar el cumplimiento de los contratos firmados con empresas de servicios:

1. Fiscalizacion por parte de los funcionarios del ayuntamiento de los puntos clave de los
contratos mensualmente (nimero de personal asignado, medios materiales asignados,
horarios, servicios y compromisos adquiridos, calidad del servicio prestado, etc.). Aplicar
penalizaciones en caso de incumplimiento.

2. Control de las mesas de contratacion. Se creard una comisién informativa especial de
vigilancia de la contratacion, presidida por un miembro de los grupos de la oposicion.

3. Transparencias de las mesas de contratacion. Se arbitraran los medios para que
cualquier vecino pueda acceder a la informacion sobre todos los contratos vy
adjudicaciones que se realicen.

4. Cancelacion de contratos con las empresas que de forma reiterada incumplan sus
compromisos, medios asignados y/o calidad en la ejecucion del servicio.

Empleo Publico. Eliminaremos el clientelismo y amiguismo en la contratacion de

trabajadores estableciendo unos criterios de seleccion transparentes conforme a la

legislacion vigente.

Gestion racional de los edificios y patrimonio municipales.

Elaboracion de una encuesta de satisfaccion de los ciudadanos para conocer la valoracién

de estos servicios por parte de la ciudadania. Vincular penalizaciones a las empresas

prestadoras de los servicios en funcion de los indicadores de satisfaccion obtenidos.

Reducir el gasto en el Gabinete de Comunicacion.

Cumplimiento del programa de gobierno. Al tercer afio de mandato se realizard un Pleno

extraordinario para exponer el grado de cumplimiento del programa de gobierno.

Habilitacion de un Departamento de Transparencia. Al que cualquier vecino podrd acudir

para recabar informacién municipal. necesite para recabar a informacion municipal.

Empleo publico. Eliminaremos el clientelismo y amiguismo en la contratacion de

trabajadores, estableciendo unos criterios de seleccion transparentes conforme a la

legislacion vigente.

Transparencia y accesibilidad en las informaciones. Impulsaremos la “sede electrénica”

como punto de acceso a través de internet a la informaciéon municipal y como herramienta

para agilizar los tradmites administrativos.

Auditoria externa. Solicitaremos a la Cdmara de Cuentas de la Comunidad de Madrid la

realizacion de auditorias periédicas con el compromiso de publicar sus resultados en la

pagina web municipal o similar.

Transparencia de los Grupos Municipales. Se hardn publicas las retribuciones del Alcalde y

Concejales, asi como las asignaciones a los grupos municipales y los gastos desglosados de

los mismos.
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En cuanto a nuestras propuestas de , planteamos:

© o N

Racionalizacion administrativa y control del gasto, reduciendo el nimero de asesores y
cargos de confianza, recuperando servicios contratados con terceros y aplicando un recorte
a los gastos generales con criterios de austeridad.

Suprimiremos los gastos superfluos y despilfarros, racionalizando los recursos municipales,
eliminando organismos innecesarios.

Control riguroso de la ejecucion del presupuesto municipal para evitar desviaciones
presupuestarias.

Reduccion de asesores y altos cargos, supliéndolos con empleados publicos de la propia
Corporacion.

Supresion de los privilegios de los cargos electos que supongan gastos superfluos a las
arcas municipales, coches oficiales, choéfer, escoltas, etc., limitandose unicamente a los
casos imprescindibles y que deberdn justificarse y aprobarse en Pleno.

Reducir el gasto en el Gabinete de Comunicacion.

Gestion eficaz de los edificios y patrimonio municipales.

Gestion eficaz de las subvenciones.

Empresas municipales. Reduccion al minimo de las empresas municipales en base a
criterios de eficacia y rentabilidad.

. Agilizacion de los tramites administrativos, promoviendo el uso de aplicaciones

informdticas y los tramites telematicos evitando los desplazamientos.

Por otro lado, C's se preocupa por la seguridad en Paracuellos. Para garantizar la

a

en el municipio, planteamos:

Ampliacion de la plantilla de la Policia Local: El ratio sugerido por la U.E es de 4,5 agentes
por cada 1.000 habitantes, incluyendo todos los medios de seguridad presentes en el
municipio. Por supuesto, en Paracuellos aplicaremos la légica y consideraremos esta
cantidad como un indicador para acotar el tamafo de la estructura de la Policia Local,
teniendo en cuenta la presencia de la Guardia Civil en el municipio.

Arbitraremos las medidas y cambios para facilitar la proximidad de los policias locales a los
vecinos, marcando como objetivo la mejora de la seguridad ciudadana.

Impulsaremos la colaboracion entre los diferentes cuerpos y fuerzas de seguridad en las
tareas de vigilancia y prevencion del delito.

Propondremos convenios de la policia local con el resto de cuerpos y fuerzas de seguridad
para habilitar oficinas de denuncias conjuntas

Defendemos la equiparacion salarial de la Policia Local con la Policia Nacional.

Dotaremos a la policia local de todos los medios necesarios, materiales y humanos que
necesite para realizar con seguridad y eficacia su labor dentro de sus competencias.
Ventanilla unica de denuncias: Mediante el establecimiento de convenios de la policia local
con el resto de cuerpos y fuerzas de seguridad crearemos una ventanilla unica de seguridad
para todas las policias desplegadas en la ciudad facilitando asi la denuncia de delitos de
modo que esta pueda hacerse en la comisaria de cualquier cuerpo de seguridad.

La Policia Local actuara contra la proliferacion de actos de vandalismo, pintadas de
fachadas y gamberradas, con una especial atencion a la suciedad de las vias publicas con
deposiciones de animales.
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9. La Policia Local prestard una especial atencion al control del absentismo vy vigilard los
centros educativos, especialmente a la entrada y salida de los mismos.

10. Regularemos las actividades ludicas de ocio, especialmente en horario nocturno, de
manera que sean compatibles con el uso colectivo del espacio publico y el descanso de los
vecinos.

11. Proteccion Civil. Potenciaremos la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.
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3. Educacion accesible y sostenible, Cultura y Juventud

La piramide de edades de Paracuellos de Jarama es poco usual.

POBLACION TOTAL PARACUELLOS DE JARAMA

1 ENERO 2015

FUENTE: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

En el grafico se observa claramente la actual
descompensacion entre poblacion infantil y
poblacion adolescente. En el medio plazo,
estimamos que la poblacidon joven se estabilizarda
entre 400 y 500 vecinos por franja de edad.

Los recursos educativos de Paracuellos son
escasos, ya no soélo hay una carencia de algunos
grados que cubran las necesidades de la
poblacion adolescente, sino que se estdn
incrementando las lineas de determinados

Contempla dos caracteristicas
importantes:

* Poblacién juvenil (13-25
afios) relativamente
pequeia

* Poblaciéon infantil (0-13
afios) amplia y creciente

Analizando el volumen de poblacién
adulta y su estructura poblacional,
todo parece indicar que las altas
tasas de natalidad de los ultimos
afios continuardn al menos los
proximos 5 afos.

Tratdndose de educacion, debemos
centrarnos en la poblacion joven de
nuestra localidad.

POBLACION JOVEN
PARACUELLOS DE JARAMA 2015

4 5 6 7 8 9 0 11 12 13 14 15 16 17 18

FUENTE: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

colegios llevdndolos a una saturacion. Se estdn cubriendo con parches una situacién que en un
plazo muy corto va a ser insostenible y repercutird en la educacién de nuestros hijos.

A esto hay que afadir que esta carencia en la oferta de formacion estd provocando:
* Un empeoramiento de la calidad de vida de los estudiantes al tener que desplazarse a otros
municipios para poder estudiar, teniendo que dedicar a los desplazamientos un tiempo que

deberian dedicar a otras actividades.

* Riesgo de incremento de fracaso escolar. No todos los chicos tienen recursos para
desplazarse a otros municipios, lo que les obliga a tener que abandonar los estudios.
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Estos son los recursos educativos que disponemos en Paracuellos de Jarama:

CICLO

SITUACION ACTUAL

PRIMER CICLO DE INFANTIL (0-3 afios)

En Paracuellos existe una amplia oferta de plazas en
primer ciclo de infantil que atiende correctamente la
demanda.

Esta etapa no es obligatoria pero es importante para
asegurar una buena conciliacion de la vida laboral y
familiar de nuestros vecinos.

El principal problema es el coste y la escasez de
becas de la Comunidad de Madrid para sufragarlo.
Actualmente hay 3 escuelas infantiles publicas y 4
privadas y los costes entre ellas a penas difieren.

SEGUNDO CICLO DE INFANTIL Y EDUCACION
PRIMARIA (3-12 aiios)

Las dos primeras etapas (la primera voluntaria pero
recomendada y la segunda ya obligatoria) son sin
duda las que, a dia de hoy, sufren una mayor
saturacion y desequilibrio entre la demanda de los
padres y la oferta de nuestra localidad.

A dia de hoy contamos con 2 colegios publicos y 2
concertados.

Los cuatro han tenido que admitir aulas por encima
de su capacidad a largo plazo para dar cabida a los
nuevos alumnos.

Esta situacion no puede sostenerse a medio y largo
plazo si la situacion demogrdfica no cambia ya que
estos centros no pueden mantener el mismo nivel de
aceptacion de aulas de los afios anteriores.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA (12-16 aiios)

Paracuellos va a contar en los préximos cursos con
un importante crecimiento de alumnos de
secundaria.

Actualmente, hay 2 centros concertados y 1 publico
que ofrecen estos servicios.

Sin duda, sonclaramente insuficientes a medio
plazo y largo plazo.

BACHILLERATO (16-18 afios) y FORMACION
PROFESIONAL

El bachillerato publico o concertado en Paracuellos
e sinexistente, al igual que la oferta de ciclos
formativos de Formacion Profesional.

A dia de hoy hay 2 centros privados que lo ofrecen
con tarifas que suponen importantes desembolsos a
los padres.

Esto ha provocado que muchos vecinos jovenes
tengan que desplazarse a otros municipios a diario
para poder estudiar el bachillerato y F.P.

Estima que mds de la mitad de los vecinos que lo
estudian se encuentran en esta situacion.

-10 -
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Al igual que en otras dreas de politica social, las competencias en materia de educacion recaen
principalmente en la Comunidad de Madrid por lo que el margen del Ayuntamiento esta acotado. No
obstante, desde las autoridades locales se pueden facilitar las soluciones realizando un buen
diagndstico de la situacion educativa en nuestro municipio y planteando soluciones realizables a la
Consejeria de Educacion.

A continuacién, presentamos nuestras propuestas y soluciones en educacion:

1. Promoveremos la ampliacion de los horarios de los centros publicos para la realizacién
de actividades extraescolares asi como la utilizacion de las instalaciones deportivas de los
centros de ensefianza publicos.

2. Educacion Infantil-Primer Ciclo:

1. Facilitar la implantacion de escuelas infantiles publicas y privadas en nuestro municipio.
2. Ayudar econémicamente a las familias que necesiten estos servicios a través de un
sistema de becas y ayudas.

3. Educacion Infantil-Segundo Ciclo, E.P.0. E.S.0.: Presionar a la administracion autonémica
para la apertura de mds aulas en los centros publicos de nuestra localidad con el objetivo de
que ningun nifio de Paracuellos deba desplazarse a otro municipio para recibir educacion.

4. Bachillerato y Formacion Profesional:

1. Acelerar la apertura de aulas de bachillerato publico para dar cabida a todos los vecinos
jovenes que quieren estudiarlo en los proximos cursos.

2. Presionar a la administracion autondmica para la creacion de un centro de Formacion
Profesional publico que ofrezca ciclos formativos a nuestro municipio y su entorno.

3. Esta solucion podria tener una aplicacion rapida con una primera habilitacion de las
aulas del SIES en turno de tarde, que actualmente no estan en uso en este horario.

5. Biblioteca municipal: Se hace necesario la mejora en infraestructuras y recursosde la
biblioteca municipal con los siguientes objetivos:

1. Eliminacién de ruidos y mejora de la climatizacion.

2. Aumento de los recursos bibliograficos y multimedia.

3. Facilitar horarios especiales en épocas de examenes para los vecinos jovenes del
municipio.

4. Aumento de la oferta cultural y mayor promocion de la misma para convertir la biblioteca
en un referente cultural de nuestro municipio.

6. Centro Intergenaracional de Paracuellos: Paracuellos cuenta con un centro de la juventud
que, si bien tiene muchas ofertas para nuestra poblacion mds joven, estas son desconocidas
y poco atractivas para la mayoria de los jovenes del municipio. Por ello, proponemos:

1. Aumentar la oferta y adaptarla a las necesidades e intereses de los jovenes en el CIP

2. Creacion de un servicio en el polideportivo municipal de ocio nocturno saludable las
noches de los fines de semana.

3. Buscar hermanamiento con alguna localidad en el extranjero para poder organizar
intercambios culturales.

7. Velaremos por salvaguardar y defender el patrimonio de nuestra ciudad.

8. Crearemos un organo consultivo que tenga por finalidad recoger el sentir de los jévenes y
sus propuestas.

-11 -
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4. Sanidad, Servicios Sociales, Tercera Edad, Mujer e Inmigracion

Segun datos de la propia Comunidad de Madrid, extraemos los siguientes titulares:

* Hay una bajada interanual muy significativa en los indices de satisfaccion de los usuarios
estando muy por debajo de la media de la Comunidad de Madrid.

* Uno de cada 3 pacientes realiza una reclamacion, dato superior a la media de la Comunidad
de Madrid.

* La presion asistencial estd muy por encima de la Comunidad de Madrid tanto en pediatria
como en medico de familia. De media, cada médico de familia de Paracuellos atiende a 38
personas frente a los 32 de la Comunidad de Madrid. Y los de pediatria atienden de media a
25 frente a los 22 de la Comunidad

* El grado de recomendacion del centro es el peor los centros analizados de la media de la
Comunidad de Madrid.

Por otro lado, cabe recalcar que la poblacion de Paracuellos se ha incrementado en casi 4 veces
desde 1.997 (afio en el que se puso en marcha el Real Decreto que rige la ordenacién farmacéutica
en la comunidad de Madrid) y 2.013. En él se marca que deberd haber 1 farmacia por cada 2.800
habitantes, mientras que en Paracuellos hay 1 farmacia por cada 10.564 habitantes. Existen dos
farmacias en la parte del centro del municipio, mientras en la zona de Miramadrid (en el que residen
mads de 11.000 personas) no hay ninguna farmacia. A esto hay que afiadir los comentarios que
hemos recibido de parte de vecinos sobre falta de producto y el tiempo que hay que esperar hasta
que la farmacia lo recibe. Esto redunda en la necesidad de una nueva oficina de farmacia en
Paracuellos.

En este contexto, las propuestas de Ciudadanos (C's) en Paracuellos de Jarama en el
son las siguientes:

1. Queda patente la necesidad de ampliar el cuadro médico en Paracuellos de Jarama, por lo
que proponemos la presion a la Comunidad de Madrid para que se ponga en marcha la
construccion de un nuevo centro de salud en Paracuellos para reducir la presion del
personal médico, asi como el facilitar el incremento de especialidades médicas acordes a la
estructura poblacional del municipio. De este modo, se reducirdn los tiempos de espera para
la formalizacion de los tramites de identificacion de la necesidad de la ayuda, asi como
en la respuestay posterior atencion a la persona necesitada.

2. Disefiaremos y estableceremos programas que favorezcan un envejecimiento activo y
saludable de las personas mayores, mediante su participacion en actividades sociales,
deportivas educativas y culturales.

3. El pasado mes de noviembre, Ciudadanos llevé a cabo una recogida de firmas para solicitar
a la Comunidad de Madrid que iniciara de oficio una procedimiento para una nueva farmacia
en Paracuellos. Esta es una de las dos formas para abrir una farmacia en el municipio. La
segunda es a través de una iniciativa particular. Existe un handicap, a saber, la escasa
oferta de locales comerciales en Miramadrid en los que se pueda abrir una oficina de
farmacia y el monopolio existente el haber un unico propietario de la oferta de locales de uso
comercial. Asi las cosas, se reclamard de nuevo a la Comunidad de Madrid la apertura de
este procedimiento acompafiado por el apoyo a la iniciativa particular (futuros
farmaceuticos) por parte del Ayuntamiento.
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En cuanto a las medidas en el area de Servicios Sociales, Tercera Edad, Mujer e Inmigracion,
proponemos:

1. Exigiremos la dotacion de recursos para el cumplimiento efectivo de la Ley de
Dependencia.

2. Reduciremos los tiempos de espera para la formalizacién de los tramites de identificacion
de la necesidad de la ayuda, asi como en la respuestay posterior atencion a la persona
necesitada.

3. Diseifiaremos y estableceremos programas que favorezcan un envejecimiento activo y
saludable de las personas mayores, mediante su participacion en actividades sociales,
deportivas, educativas y culturales.

4. Potenciaremos los programas de prevencion del alcoholismo y cualquier tipo de
drogadiccion.

5. Impulsaremos programas especificos de proteccion, seguimiento e insercion socio-laboral
de mujeres sometidas a situaciones de violencia o de explotacion.

6. Facilitaremos la integracion efectiva de los inmigrantes.

7. Violencia, maltrato y acoso. Fomentaremos campafias de concienciacion, educacion,
control, asistencia e inclusion social, para prevenir la violencia y el maltrato a mujeres y
personas mayores vulnerables
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5. Economia, Industria y empleo

La zona industrial de Paracuellos de Jarama estd constituida por varios poligonos industriales
distribuidos a lo largo de la carretera M-111, entre la M-113 y la M-50 que se encuentran en la
siguiente situacion:

1

Infraestructuras en mal estado:

1. Problemas eléctricos por mal mantenimiento e incumplimiento de las normas de
seguridad. En situaciones de lluvia algunas zonas se quedan sin energia eléctrica.

2. Mal estado de las aceras y en muchos casos aceras inexistentes, las empresas han
tenido que construirlas con recursos propio.

3. Mal estado y mantenimiento del asfalto.

4. Escasez del numero de cubos de basura de gran formato e inexistentes de pequefio
formato.

5. Problemas de inundaciones por lluvias, alcantarillado en mal estado o nulo.

Seguridad:

1. Seguridad deficiente, visitas de la Policia y Guardia Civil escasas.

2. Plan de seguridad de la zona industrial inexistente desde el punto de vista real.

3. Escasez de alumbrado en varias zonas.

Medio ambiente:

1. Limpieza deficiente de los viales y terrenos municipales.

Ocupacion:

1. Tasa de ocupacion baja, con gran cantidad de edificios en alquiler o venta.

Es por esto que C's se plantea como un primer objetivo la recuperacion y potenciacion de los
diferentes poligonos industriales que componen la zona industrial de Paracuellos de Jarama,
mediante la promocion de un Plan de recuperacion y potenciacion de los diferentes poligonos
industriales que componen la zona industrial de Paracuellos de Jarama con acciones necesarias
para ofrecer a las empresas de la zona industrial unos servicios adecuados a sus necesidades y
como consecuencia atraer a ofras empresas para aumentar la tasa de ocupacion:

1.
2.

a

No subiremos los impuestos.

Adecuar y mejorar las infraestructuras publicas (viales, iluminacidn, servicios.)

1. Mejorar el alumbrado publico y sanear el sistema de distribucion eléctrica en la zona
industrial.

2. Reasfaltado de los viales en peor estado a corto plazo y crear un plan de mantenimiento
integral a medio y largo plazo.

3. Mejorar la distribucion de cubos de basura de gran formato, asi como la colocacion de
cubos en farolas.

4. Adecuacion o creacion de un edificio municipal para los servicios bdsicos de
mantenimiento de la zona industrial.

Incremento de la seguridad y creacion de un plan de seguridad especial para la zona

industrial.

Incentivar a las empresas para ubicarse en la zona industrial.

Reuniones y contacto con las autoridades del aeropuerto y Comunidad de Madrid.

Consecucion de recursos del Plan Activa Henares de la Comunidad de Madrid para
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Paracuellos de Jarama, tal y como se expone en dicho Plan, adecuar y mejorar de forma
progresiva las infraestructuras publicas (viales, iluminacién, servicios.).
7. Integracion medioambiental de la zona industrial con el rio Jarama.

Con estas propuestas esperamos conseguir que la zona industrial obtenga los siguientes beneficios:

* Proporcionar servicios publicos adecuados a las empresas de la zona industrial.

* Mantener las empresas actuales y atraer nuevas, aumentando la tasa de ocupacion.
e Aumentar el empleo local a medio plazo.

* Aumentar las transacciones comerciales entre empresas del municipio.

Por otro lado, Ciudadanos es sensible a la situacion econémica del pais, a la situacion de desempleo
que viven algunos ciudadanos de Paracuellos y la situacion de deterioro empresarial del municipio.

En este drea Ciudadanos en Paracuellos nos planteamos la ejecucion de un plan integral para
ayudar a los emprendedores que se encuentran en situacion de desempleo y apoyar las iniciativas
empresariales que se ubiquen en el termino municipal de Paracuellos de Jarama. Nuestra
propuesta contempla las siguientes acciones:

1. Ventanilla Gnica empresarial: Dentro de los servicios de atencién al ciudadano que presente
en Ayuntamiento, se facilitard a los emprendedores que deseen montar una empresa o
constituirse como auténomos, un Unico punto de contacto para facilitar los tramites
administrativos y eliminar las trabas burocrdaticas.

2. Creacion de unvivero de empresas: Se pretende que Paracuellos de Jarama sea el municipio
de referencia de la zona para la creacion de empresas, proporcionando:

1.
2.

Asesoramiento emprendedor.

Orientacion empresarial y fiscal, colaborando en la elaboracion de planes de negocio
viables, asi como informar y explicar como el sistema tributario influye en las empresas
y auténomos.

Asesoramiento util y adecuado para la constitucion de empresas en funcion de la
actividad econdmica a desarrollary al plan de negocio propuesto.

Asesoramiento y asistencia en la tramitacion y consecucion de ayudas econdmicas
municipales, Comunidad de Madrid, Espafia y Union Europea, para la iniciativa
emprendedora.

Disposicion de espacio y comunicaciones telematicas. Proporcionar a los
emprendedores durante un afio, extensible a otro (segun disponibilidad), del espacio
fisico (Mesaq, silla, archivos, fotocopiadora, sala de reuniones, etc.) y comunicaciones
telematicas (fax, teléfono fijo, acceso ainternet, servicios de colaboracion, etc.)
Facilitar el acceso a las plataformas de financiacion colectiva (Crowdfunding) de
Espafia. El ayuntamiento de Paracuellos de Jarama firmard acuerdos de colaboracion
con las plataformas de Crowdfunding mds importantes para facilitar a los
emprendedores el acceso a la financiacion privada.

Se presente que los emprendedores exitosos, después de dos afios de actividad y con
beneficios, gracias a la ayuda del vivero de empresas, repercutan de alguna forma la
ayuda recibida para otros emprendedores.

Fomentar el voluntariado de personas con experiencia profesional y empresarial, para
asesorar en a los emprendedores para la creacidon de nuevas empresas.
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Exencion fiscal temporal para las empresas del municipio que contraten desempleados de
Paracuellos.
Facilitaremos la implantacion a las empresas interesadas en radicarse en nuestro
municipio.
1. Exencion fiscal temporal para fomentar la implantacion de nuevas empresas en el
municipio en conjuncion con el “Plan de mejora y potenciacion de la zona industrial”.
Las exenciones fiscales tendrd una duracion de 1 a 3 afios segun el caso, primando
las empresas que mayor actividad econdmica y que mds puestos de trabajo generen.
2. Promover las agrupaciones de empresas sectoriales, relacionadas con los servicios
aeroportuarios (AENA), defensa (BRIPAC) , tecnologia aeroespacial (INTA) y de base
tecnoldgica. Debido a la cercania al aeropuerto Madrid-Barajas Adolfo Suarez,
BRIPAC, e INTA se facilitard a las empresas de dichos sectores en su ubiquen en la
zona industrial del municipio, asi como empresas de base tecnoldgica.
3. Promover la implantacion de empresas de intercambio de estudiantes.
Se potenciard la formacion de trabajadores, auténomos y empresarios. Creacion de
becas para la integracion laboral de los jovenes en las empresas radicada en Paracuellos,
asi como para desempleados de larga duracién o mayores de 50 afios.
Apoyaremos el Comercio Local de proximidad atendiendo las necesidades particulares de
este gremio.

Estas acciones se realizardn desde la I6gica y el sentido comun, en base a un presupuesto viable y
asumible por el ayuntamiento, con el objetivo que en el futuro estas acciones se puedan
autofinanciar total o parcial por las empresas y emprendedores que se han beneficiado del plan.

Entendemos que estas medidas generen al municipio los siguientes beneficios:

Disminuir el desempleo de las personas empadronadas en Paracuellos de Jarama.
Aumentar la actividad econémica en el municipio.
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6. Movilidad, Transporte y Medioambiente

Una buena regulacion del uso de la via publica debe tener en cuenta las expectativas, las
necesidades y el entorno real de Paracuellos, buscando el equilibrio entre las diferentes actividades
y actores que conviven en el espacio publico: residentes, visitantes, comerciantes, trabajadores,
etc. Desde 2.012 existe un Plan de Movilidad Urbana Sostenible (PMUS) que deberia llevarse a cabo
de una manera responsable.

Independientemente de la correcta ejecucion del PMUS, existen unas actuaciones no sélo en cuanto
a movilidad y transporte sino también en cuanto a propuestas medioambientales.

En C's Paracuellos trabajamos también en dmbitos que potencien la autonomia funcional de las
personas y su integracion relacional. Pensamos en las personas con movilidad reducida, no sélo
personas el colectivo de personas con discapacidad sino también nuestros mayores con
dificultades para desplazarse por nuestro municipio.

En este contexto proponemos:

1. Movilidad y Transporte:

1. Exigir a lo Comunidad de Madrid la puesta en marcha de la circunvalacion M-113
prometida.

2. Planes urbanisticos: Facilitaremos la participacion ciudadana en el debate vy
formulacion de los documentos de planeamiento y la transparencia en los procesos de
recalificacion del suelo.

Uso del suelo. Promoveremos proyectos urbanisticos que incrementen las zonas verdes.

4. Vias urbanas y movilidad. Propondremos la revision y puesta en marcha del Plan de
Movilidad Urbana Sostenible.

5. Puesto que el uso principal del transporte publico es el de servicio lanzadera hasta el
Hospital Infanta Sofia, Metro Barajas Canillejas y Daganzo, se exigird al Consorcio de
Transportes que ajuste las frecuencias de paso de las lineas de autobus interurbano que
llegan a Paracuellos para Reducir el uso del vehiculo privado, principalmente en hora
punta.

2. Medioambiente:

1. Limpieza y desbroce de parcelas que no estén en uso, algunas de las cuales se estdn
utilizando actualmente como vertederos.

2. Supervision y aseguramiento del correcto cumplimiento del contrato de mantenimiento
de Parques y Jardines.

3. La zona de “las curvas” es una de las caras visibles de Paracuellos. Proponemos la
realizacion de un Parque de Sonidos en el que se involucrard al Departamento de
Arquitectura de la Universidad de Alcald.

Potenciaremos el mantenimiento de las zonas verdes.

Realizaremos campaiias para fomentar el reciclaje.

Mayor control de los servicios de limpieza.

Potenciaremos el control de plagas.

Apoyaremos medidas para reducir el ruido y la contaminacion acustica.

Apoyaremos la instalacion de tecnologias que apuesten por la eficiencia energética y la
eliminacion de la contaminacidn acustica.

«
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3. Accesibilidad y barreras arquitectonicas:

1.
2.

o

Realizacion de un Inventario de barreras arquitectonicas de Paracuellos.

Junto con el colectivo de personas con discapacidad, se jerarquizardan las barreras
arquitecténicas a suprimir.

Hacer que las aceras sean accesibles, mediante el desplazamiento progresivo del
mobiliario urbano que obstaculice el desplazamiento de las personas con movilidad
reducida (semdforos, farolas, portes de telefonig, ...).

Adecuacion de los pasos de peatones y de los rebajes de las aceras.

Adecuacion de los los edificios y espacios publicos
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